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PROCEDIMENT ESPECIAL PER A L’AUTORITZACIÓ DE RESIDÈNCIA I EL 

DESENVOLUPAMENT D’ACTIVITATS LABORALS ESPORTIVES 
PROFESSIONALS PER ESTRANGERS (ACORD DEL CONSELL DE 

MINISTRES ADOPTAT EN DATA 15 DE JULIOL DE 2005)  
 
 

ÀMBIT D’APLICACIÓ 
 

 
Poden acollir-se a aquest procediment, en qualitat d’empresaris, els clubs esportius, 
associacions esportives, societats anònimes esportives, o la resta d’entitats inscrites a les 
competicions indicades a continuació i que desitgin contractar, per un termini igual o superior 
a un any, en qualitat d’esportistes professionals (o col·lectius equiparats) o entrenadors, a 
treballadors estrangers que estiguin en possessió d’una llicència esportiva que habiliti per 
participar en competicions esportives oficials. 
 
BASQUETBOL: 
- LLIGA ACB (Asociación de Clubes de Baloncesto Masculino) 
- LLIGA LEB (Liga Española de Baloncesto Masculino) 
- LLIGA FEMENINA DE BASQUETBOL 
 
HANDBOL: 
- Divisió d’Honor “A” Masculina (LLIGA ASOBAL) 
- Divisió d’Honor Femenina 
 
CICLISME: 
- Clubs o equips inclosos a l’UCI PRO TOUR 
 
FUTBOL 
- Lliga Nacional de Futbol Professional (1a i 2a Divisió de Futbol Masculí) 
- Primera Divisió de Futbol Femení 
- Divisió d’Honor de la Lliga Nacional de Futbol-Sala (masculí i femení) 
 
VOLEIBOL  
- Divisió d’Honor Masculina 
- Divisió d’Honor Femenina 
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DOCUMENTACIÓ REQUERIDA: 

 
 

IMPORTANT: Cal presentar la documentació COMPLETA  
(original i una fotocòpia) i en l’ordre que indica el full informatiu: 

 
 

1.- Sol·licitud (model oficial gratuït, Ex-01: Solicitud de Autorización de Residencia Temporal y Trabajo), 
signada per l’empresari, per duplicat. 

 
2.- Oferta de treball (de durada igual o superior a un any i amb la retribució que hagi de percebre el 

treballador expressada en euros), signada per l’empresari, en model oficial gratuït (Ex-06: Oferta de 
empleo). 

 
3.- Fotocòpia completa de tot el passaport o document de viatge, en vigor.  
 
4.-   

 

a) Original del D.N.I. de la persona física que signa l’oferta de treball, i del C.I.F. en cas d’empreses. 
 

 b) En cas que l’empresa estigui constituïda com a persona jurídica, document públic (si escau, degudament 
inscrit al Registre que correspongui a la naturalesa de l’entitat –Mercantil, de Fundacions, etc...), que 
n’atorgui la representació a favor de la persona física que signa l’oferta. (se us retornarà l’original). 

  

- Cal que a la còpia hi figuri subratllada la referència relativa a l’atribució a qui signa l’oferta de la 
representació legal de l’empresa. 

 

c) Per a societats cooperatives: Còpia compulsada del llibre de registre de socis cooperativistes. 
 

5.- Inscripció de l’empresa a la Seguretat Social (se us retornarà l’original). Si no n’hi ha, document que 
acrediti que n’està exempt.  

                        
6.- En cas de sol·licituds formulades en favor de menors en edat laboral (16 o 17 anys): Autorització per a  

acceptar l’oferta de l’empresa sol·licitant, firmada pel representant legal del menor (pare, mare, tutor).  
 
7.-  Certificació expedida per les federacions esportives, lligues professionals, o entitats assimilades que 

correspongui, visada pel Consejo Superior de Deportes a la qual s’hi faci constar:  
 

a) el reconeixement de l’empresa sol·licitant com a entitat esportiva inscrita i autoritzada per a 
participar a les activitats i competicions indicades al punt 1 d’aquest full informatiu i/o, si escau, la 
capacitat de l’entitat esportiva per a poder contractar com a esportista professional, en aplicació de les 
normes específiques sobre participació en competicions esportives, el treballador estranger objecte de 
la sol·licitud. 

 
b) que l’esportista es troba en possessió d’una llicència que l’habilita per a l’exercici de l’activitat 

esportiva.  
 

8.- Comunicació dirigida a la Subdelegació del Govern a Barcelona de banda de l’entitat sol·licitant, a la qual 
s’hi manifesti la voluntat de fer servir la llicència esportiva com a autorització de residència i treball. 

 
9.- Còpia de les comunicacions realitzades per l’entitat sol·licitant en els mateixos termes de l’apartat anterior 

dirigides, respectivament, a la Dirección General de Inmigración de la Secretaria de Estado de Inmigración  
i a la Comisaría General  de Extranjería y Documentación de la Dirección General de la Policía amb segell 
que acrediti l’entrada al registre administratiu que correspongui.  

 
 

NOTA: Els models oficials de sol·licitud, que són gratuïts, es troben disponibles als llocs web 
d’informació d’internet (www.mir.es, http://extranjeros.mtin.es, www.map.es), i poden ser reproduïts per 
qualssevol mitjans (fotocòpies, impressores, etc...). 
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NOTA INFORMATIVA – EFECTES 
 
 

 
L’acte de visat pel Consejo Superior de Deportes de la Certificació 

consignada a l’apartat 7, un cop presentada la sol·licitud 
d’autorització de residència i treball per compte d’altri inicial davant 
l’autoritat competent, AUTORITZA  L’INICI DE LA PRESTACIÓ 
LABORAL, sempre que es procedeixi amb caràcter previ a 
l’acompliment de les obligacions empresarials en matèria de 
seguretat social. Aquesta autorització té efectes per a l’exclusiu 
desenvolupament de l’activitat laboral com a esportista professional 
a l’entitat sol·licitant, i té validesa fins al moment en què sigui 
notificada la resolució definitiva sobre la sol·licitud d’autorització de 
residència i treball sol·licitada. 

 
En cas que la resolució mencionada fos favorable, el treballador 

ha de sol·licitar el visat en els termes previstos al procediment 
general d’autorització de residència i treball per compte d’altri inicial. 
La data d’inici de l’activitat laboral segons el que indica el paràgraf 
anterior es considera data d’inici del període d’un any de vigència de 
l’autorització concedida per la resolució esmentada. 

 
En cas que la resolució dictada per la Subdelegació del Govern fos 

desfavorable, es produiria, sense necessitat de pronunciament 
administratiu addicional, l’extinció de la validesa provisional de la 
llicència esportiva com a autorització de residència i treball. 

 
 

 
 

      Presentació de sol·licituds:   
      
      Cal que sol·liciteu cita prèvia per internet, a partir del web http://www.map.es 
       (Cal que disposeu de certificat electrònic).   
 

       IMPORTANT: Heu de tenir assignada una cita per a cada sol·licitud que desitgeu formular. 
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